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Componente.catturabile dai. parametri.contabili
Figura 2 - Determinanti della strategia e parametri contabili. Fonte: La progettazione del sistema di misurazione della
performance aziendale, R. Silvi (1995)
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d, non univocita dei risultati contabili, modificabili da una
qualsiasi  variazione delle - pratiche - contabili adottate
dall’lmpresa ( Benston, AAAAA 1982, Hillman, Keim 200,1; Briloff,
1977, Arnord et al, 1985, Rappaport, 1986);
b) gli incl_._i._g_a_torl di rendimento mixano grandezze a costo
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Jones, Sharma, 1999)
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Vi Vi Vi J
Analisi delle quattéro prospettive fondamentali della BSC insieme alla tipologia degli
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presentarci ai *Misure
nostri azionisti*Target
=]niziative
Come Clientela Visione Processi Interni
dovremmo 1S1 . .
resentarci =Obiettivi e In quali =Obiettivi
5 lla{ nostra =Misure h . # processi =Misure
clienteia 9 =Target Strategla dovremo =Target
’ =]niziative eccellere? =[niziative

 :

Apprendimento e Crescita

Come =Obiettivi
incrementerem®Misure
la nostra capacid diget
migliorare?  =Iniziative

Fonte: Kaplan, R., Norton, D., Using the Balanced Scorecard as a Strategic Managemenit Systent, Harvard Business
Review, gennaio-febbraio 1996.
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NOME ndice df
Disponibilita
SIGLA Current ratio
Attivo corrente
> Deb.Fin.ri a breve+Debiti Comm.li
a breve
alore numerico da 0 a Infinito
Esprime il rapporto tra speranze di incasso a
\ breve (crediti, scorte) ed impieghi di
SIGNIFICATO | |pagamentoa breve
Se presenta valori inferiori a 1, indica la
potenzialita di insolvenza, ossia di incapacita a
far fronte agli impegni assunti
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eValore numerico da 0 a Infinito
e Evidenzia il grado di liquidita dell’azienda cioe¢ la

capacita di rispettare le scadenza a breve termine.
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*Valore percentuale;positivo o
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= by - - = =
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aiC renamento C residualC 05Sia COSUILtUISCC
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 Esprime il rendimento medio degli investimenti
che I'impresa ha effettuato per la sua attivita
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riesce a trattenere come reddito operativo (ossia
una volta coperti tutti costi operativi)
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